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Baskanin Sunumu

CAKAB Birlik havzamizda g¢evrenin korunmasi ve dogal kaynaklarin siirdiiriilebilirligine iliskin
calismalarimiz Birlik iiyelerimizin de katkilar1 ile devam ettirilmektedir. Canakkale kentimizin
sahip oldugu cografi konumu, alternatif yasam alani olarak tercih edilen kentler arasinda 6ncelik
olusturmasi sonucunu dogurmustur. Bu baglamda, kentimizde c¢evre adina CAKAB’in yaptig
faaliyetler sirasinda; gerek ¢oplerin diizenli depolanmasi, gerek ambalaj atiklarinin evsel ¢oplerden
ayr1 toplanarak yonetilmesi, gerek yine evsel atiklardan ayri toplanarak tibbi atiklarin sterilize
edilmesinde edinilen kazanimlarin 6nemi biiytiktiir.

Performans Programlari, ama¢ ve hedefleri belirtildigi, yapilacak faaliyetlere iliskin kaynak
ihtiyacinin biitce programina paralel bir sekilde sunuldugunu gosteren ve her yil i¢in hazirlanan
belgelerdir. 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu kapsaminda hazirlanmaktadir. Bu
kapsamda kaynaklarin ekonomik ve verimli kullanilmasi, dogru ve giivenilebilir bir bilgiyle
olusturulan seffaf ve hesap verilebilir sekilde hazirlanmig performans programlar ile saglanacaktir.

Bu dogrultuda; Birligimiz Performans Programinda 2017 yil1 yer alan ii¢ hedef sirasiyla;

“Diizenli Depolama Sahasinin etkin ve verimli isletiminin saglanmasi1”

“Birlik havzasinda ambalaj atiklarinin evsel atiklardan ayri olarak toplanmasi, taginmasi ve
siiflandirilmas1” ve

“Birlik havzasinda olusan tibbi atiklarin evsel atiklardan ayri olarak toplanmasi ve sterilize
edilerek bertaraf edilmesinin siirdiiriilmesi” olarak belirlenmistir.

Cevresel etkileri minimize etmek ve siirdiiriilebilirligi saglamak amaciyla “Tam Olgekli
Entegre Kat1 Atik Yonetim Sisteminin” kurulmasi ve isletilmesi isi icin CAKAB sorumluluk alani
siirlart igerisinde kati atiklarin geri kazanilmasi ve Diizenli Depolama Sahasina (Tesisine) gidecek
kat1 atik miktarinin azaltilmasina yonelik olarak uygun proses ve tesislerin belirlenmesi, gerekli
yatirimlarin planlanmasi amaciyla teknik ve mali analizlerin yapilmasi i¢in 6n fizibilite ¢aligmalari
yaptirilmis ve konuya iligkin imtiyaz hakkinin verilmesi ihalesi de sonug¢landirilmistir. Dosyalar
onay icin Igisleri Bakanligi’na gdnderilmistir.

Birligimiz bu faaliyetler ile hedeflere ulasmak i¢in ¢alismaya devam edecektir.

2017 yili CAKAB Birlik ¢aligmalarini iceren Performans Programimizin Birligimiz i¢in basarili ve
faydali olmasimi diliyorum.

Ulgir GOKHAN
Birlik Bagkani1



I-GENEL BILGILER

A- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Canakkale- Lapseki- Umurbey- Kepez- Cardak- Il Ozel Idare Kat1 Atik Yonetim Birligi, 11 Haziran
2005 tarih ve 25842 sayili Resmi Gazete’ de yayilanan 5355 sayili Mahalli Idare Birlikleri Kanunu
ve 13 Temmuz 2005 tarih ve 25874 sayili Resmi Gazete’ de yayimnlanan 5393 sayili Belediye
Kanunu ile 2872 sayili Cevre Kanunu ve ilgili yonetmeliklere tabi olarak gérev yapmaktadir.

Canakkale- Lapseki- Umurbey- Kepez- Cardak- Kumkale- Erenkdy- 11 Ozel idare Kati Atk
Yonetim Birligi’nin; 13.12.2004 tarih ve 2004/8226 sayili Bakanlar Kurulu Karar1 ile kurulusu
onaylanmis ve bu karar 22.12.2004 giin ve 25678 sayili Resmi Gazetede yayinlanarak Tiizel Kisilik
kazanmustir.

Canakkale Kat1 Atik Yonetim Birligi (CAKAB); Canakkale il sinirlart igindeki bolgede yer alan
Canakkale Merkez Ilge, Lapseki Ilce, Umurbey, Kepez, Cardak, Kumkale, Erenkoy belde
belediyelerinden olmak iizere 7 Belediye ve Canakkale il Ozel Idaresi’nin bir araya gelmesiyle
kurulmustur.

Kumkale ve Erenkdy Belediyelerinin 6/12/2012 Tarihli Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige
giren 6360 sayil1 Kanun geregince kapanmasi nedeniyle, 28/04/2014 tarih ve 2014/05 sayili meclis
karar1 ile; “CANAKKALE-LAPSEKI-UMURBEY-KEPEZ-CARDAK-KUMKALE-ERENKOQY-
IL OZEL IDARE KATI ATIK YONETIM BIRLIGI” olarak belirlenen Birligin adi
“CANAKKALE-LAPSEKI-UMURBEY-KEPEZ-CARDAK-IL OZEL IDARE KATI ATIK
YONETIM BIRLIGI” olarak degistirilmistir.

Canakkale- Lapseki- Umurbey- Kepez- Cardak- Kumkale- Erenkdy - 11 Ozel idare Kati Atik
Yonetim Birligi Tuziigi 31.05.2006 tarih, 20 nolu karar ile Birlik Meclisi tarafindan kabulii ve
Valiligin de onay1 ile yiiriirliige girmistir. Tiiziiglin 11. ve 12. nci maddelerinde belirtilen amaglar
dogrultusunda birligimizin yetki, gorev ve sorumluluklari su sekilde belirtilmistir.

Birligin gorevleri:
Madde 11- Birligin amaglar1 dogrultusunda faaliyetlerde bulunmak.
Birligin Hak ve Yetkileri:

Madde 12- Birlik kendisini olusturan mahalli idarelerin hizmetlerini yaparken sahip olduklari hak
ve yetkilere haizdir. Bu hak ve yetkilerden bazilar1 sunlardir.

a) Hizmet alani i¢cinde amact dogrultusunda faaliyetlerinin gerektirdigi tasinir ve tagimaz mallari
iiye mahalli idarelerden devralmak, devletin hiikiim ve tasarrufu altindaki taginmaz mallardan, yasal
formaliteler igerisinde yararlanmak, 6zel kisilere ait taginmazlari satin almak ve zorunlu hallerde
kamulastirmak yahut gerekiyorsa irtifak hakki elde etmek,

b) Birligin yetkili organlarinin iiyelerin ortak ¢ikarlar1 dogrultusunda aldig: kararlara, {iye mahalli
idarelerin uymalarini ve uygulamalarini istemek ve saglamak,

c) Birligin yaptig1 yatirim harcamalarina ve isletme giderlerine iiyelerin katilim paylarini ve
hizmetlerden yararlanmakta olanlarla sonradan yararlanacak olanlardan alinmasi gereken katilim
paylarin1 ve iiretilen hizmet bedellerini veya iicretlerini tespit ederek dogrudan dogruya veya uye
mabhalli idareler aracilig1 ile tahsil etmek,

d) Gerek yatirim, gerekse isletme sathasinda Birligin amaglari dogrultusunda alacagi tedbirlere
aykir1 davraniglan ile Birlik ¢alismalarina ve hizmetlerine zarar veren kisilere uygulanacak cezalari
tespit etmek ve bunlari, kendisi veya iliye mahalli idareler araciligi ile uygulamak; hukuken
yapilmasi gereken islemler varsa onlar1 yiiriitmek,

Yatinm ve isletme faaliyetlerini yiiriitmek iizere iiye mahalli idarelerle ortaklagsa girisimlerde
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bulunmak, gerekirse Ozel ve Tiizel kisilerle ticari ortakliklar kurmak, (Kurulacak ortakliklar limitet
veya anonim sirket seklinde olabilir. Her iki halde de ortakligin sermayesinin gerekirse yarisindan
fazlas1 kurucu mahalli idarelere ait olabilir ve bu kurulus aninda iiye bulunan mahalli idarelerin o
takvim yili oncesi yilda gergeklesen gelir kesin hesaplarina gore belirlenen yillik gelirleri
toplamlarinin bes katin1 gegemez.) Birlik, altyap1 hizmetlerinden uygun gordiiklerinin yapimini ve
isletme safhasmna gecildiginde isletmelerini, Devlet Ihale Kanunu hiikiimlerince kendisi bizzat
yapabilecegi gibi sirketlerine de verebilir.

B- Teskilat Yapisi

Canakkale- Lapseki- Umurbey- Kepez- Cardak- il Ozel idare Kat1 Atik Yénetim Birligi; 5355 sayili
Mahalli idare Birlikleri Kanununa uygun olarak hazirladig1 Birlik Tiiziigii cercevesinde teskilat
yapisint olusturmustur.

Birligin karar ve yiiriitme organlari birlik meclisi, birlik enctimeni ve birlik bagkanidir.

En Ust karar orgam olan Birlik Meclisi Canakkale Valisini temsil etmek iizere 1 il Genel Meclis
tyesi, liye belediyelerin Belediye Baskanlari, iiye belediyelerin meclislerince belirlenen iiyeler ve il
Ozel Idaresi adma II Genel Meclis iiyelerinden olmak iizere toplam 23 meclis Uyesinden
olusmaktadir.

Birligin yiiriitme ve karar organi olan Birlik Enciimeni bir bagkan ve 4 iiye olmak iizere 5 kisiden
olusmaktadir.

Birlik Bagkani, Canakkale Belediye Baskani olup, ayn1 zamanda Birlik Enclimeninin bagkanligini
da bizzat yuritmektedir.

Birligimiz Norm Kadro (Memur) Dolu Bos Durumu asagida Tablo.1.’de sunulmustur.

Tablo 1. Birlik Norm Kadro (Memur) Dolu Bos Durumu

CANAKKALE- LAPSEKI- UMURBEY- KEPEZ- CARDAK-IL OZEL IDARE KATI ATIK YONETIM
BiRLiGi (CAKAB) NORM KADRO (MEMUR) DOLU BOS DURUMU
F GRUBU (MAHALLI iDARE BiRLiKLERI)

SIRANO KADRO UNVANI SINIFI Kad/ DOLU | BOS Birlik Meclis
Der Karar Tarihi/Sayis1
1 BIRLIK MUDURU G.1H 2 X 27/01/2012 — 2012/1
2 AVUKAT AH 6 X 27/01/2012 — 2012/1
3 SEF G.1H 7 X 27/01/2012 — 2012/1
4 SEF G.1H 7 X 27/01/2012 — 2012/1
5 MUHASEBECI G.1H 8 X 27/01/2012 — 2012/1
6 MEMUR G.1H 11 X 27/01/2012 — 2012/1
7 MEMUR G.1H 9 X 27/01/2012 — 2012/1
8 BILGISAYAR ISLETMENI G.1H 11 X 27/01/2012 — 2012/1
9 TAHSILDAR G.1H 9 X 27/01/2012 — 2012/1
10 MUHENDIS TH 8 X 27/01/2012 — 2012/1
11 MUHENDIS TH 5 X 22/11/2013 — 2013/10
12 MUHENDIS TH 5 X 27/01/2012 — 2012/1
13 TEKNIKER TH 10 X 27/01/2012 — 2012/1
14 TEKNIKER TH 5 X 22/11/2013 — 2013/10




15 BiYOLOG SH 5 X 22/11/2013 — 2013/10
16 BIYOLOG SH 5 X 22/11/2013 — 2013/10
17 KIMYAGER SH 6 X 27/01/2012 — 2012/1
18 BEKCI Y.H 11 X 27/01/2012 — 2012/1
19 BEKCI Y.H 8 X 27/01/2012 — 2012/1
20 HIZMETLI Y.H 9 X 27/01/2012 — 2012/1

Birligimiz faaliyetlerinin yiiriitiilmesi i¢in Kurum yapisin1 giiclendirmek {izere Norm Kadro
yonetmeligine gore belirlenmis ve Sekil 1.’de de yer alan Organizasyon Yapis1 20/04/2012 Tarih ve
2012/5 sayili Birlik Meclis kararimiz ile yenilenmistir.

CAKAB ORGANIZASYON YAPISI

Birlik Baskam

Birlik Muddira (1)

izleme ve Denetleme
Departmani (7)

Atik Yonetim
Departmani (6)

-Departman Yoneticisi

Mali Hizmetler
Departmam (4)

-Departman Yoneticisi

Halkla iliskiler
Departmam (2)

-Departman . . -Departman Yoneticisi
Yoneticis R EE) (Muhasebeci) (Sef)
(Gevre Miihendisi) A Iat -Sef -Memur
-Miihendis -Biyolog -Tahsildar
- -Tekniker -
-Kimyager o . i Memur
_Bivolo -Bilgisayar Isletmeni
-Te)linik?ar Al
-Bekei (2)
Isciler (10)
Isci (6)
Operator (2)
Sofor (1)

Sekil 1. CAKAB Organizasyon Yapisi

Temizlik Iscisi (1)



C- Fiziksel Kaynaklar

e Hizmet Binasi

Birligimiz yikimi gerceklesen Canakkale Belediyesi Merkez Ek Bina-1’de birlige tahsis edilmis 2
blroda baslattigi hizmetlerini 2009 yil1 itibariyle;

Personel sayisiin artmasi ve kurumsal yapisimi gii¢lendirme hedefi sonucunda, Canakkale
Belediyesinin Meclis karari ile Birlige tahsis edilen Ismetpasa Mah., Hasan Mevsuf Sok., No:46/15
adresindeki ofiste strdlrmektedir.

e Tasmr ve Tasinmaz Bilgileri
Tasinmazlar;

Diizenli depolama sahasi olarak ilimiz Kemel Kdyii Dogantepe Mevkiinde toplam 37 ha tesis alani,

Canakkale’de 3.500 m? Umurbey’de 3.513,98 m?ve Kumkale’de 6.307 m? olmak (zere
belediyelerce birligimize tahsisi yapilan geri kazanilabilir atiklarin toplanacagi 3 adet geri
doniisebilen atik toplama merkezleri,

Mulkiyeti Canakkale Belediyesine ait ve 04.05.2009 tarih ve 66 sayili Canakkale Belediyesi Meclis
karar1 ile Canakkale Ili Cevatpasa Mahallesi, Piri Reis Caddesi No:91/A’da Toptanci Hal binasinin
arkasinda bulunan ve tapunun 32.M.IV.C pafta, 9 ada, 7 nolu parselde kayitl 1.222 m? kapali, 540
m? acik alan olmak iizere toplam 1.762 m?lik alan1 olan tasmmaz “Ambalaj Atiklar1 Toplama ve
Ayirma Tesisi” olarak CAKAB tarafindan kullanilmak {izere tahsis edilmistir. Birligimizin
Canakkale Belediyesine talebi sonucunda, mevcut Toplama ve Ayirma Tesisinin ihtiyaci
karsilamamasi nedeniyle tesisin arkasinda Cevatpasa Mah. 9 Ada, 7 Parselde bulunan 1.222 m?
kapali alana sahip C blogun Ambalaj Atiklar1 Toplama ve Ayirma Tesisi’ne ilavesi 2015 yilinda
yapilmistir.

Tasmirlar;

1 set yardimcr ekipman (Matkap, Sarj makinasi, Kaynak Makinasi, Zimpara makinesi, Yiiksek
Basingli Yikama Cihazi, Yakit Tanki ve Su Tank1), 1349 adet 400 ve 800lt’lik sac konteyner, 152
adet 2m® liik geri doniisiim kumbarasi ve 40 adet 20m®liik geri doniisiim konteynerinden
olusmaktadir.

Birlik Meclisinin 18.11.2008 Tarih ve 52 nolu karar1 dogrultusunda C6p Toplama Konteynerlerinin
(400 litre ve 800 litre); Birlik iiyelerinden Canakkale’ye 957 adet 800 It, Lapseki’ye 30 adet 400 It
ve 58 adet 800 It, Umurbey’e 26 adet 400 It, Kepez’e 43 adet 400 It ve 30 adet 800 It, Cardak’a 73
adet 400 It, Kumkale’ye 28 adet 400 It, Erenkdy’e 15 adet 400 It ve il Ozel Idaresi’ne ise 89 adet
800 It olmak iizere dagitimi yapilarak 2009 yilinda kullanima sunulmustur. Kumkale ve Erenkdy
Belediyelerinin kapanmasi sonucunda bu beldelerde kullanilan 43 adet ¢op konteyneri kullanim
hakki i1 Ozel idare’ye gecmistir. Birlik iiyelerine dagitilan ¢dp konteyner sayis1 Tablo 2.’de yer
almaktadir.

Tablo 2. Cop Konteyner Dagilim

Cop Konteyneri, (400 It) Cop Konteyneri, (800 It)

Canakkale - 957

Lapseki 30 58

Umurbey 26

Kepez 43 30

Cardak 73

il Ozel idare 43 89

TOPLAM 215 1134




Birlik Enciimeninin 29.12.2008 Tarih ve 60 nolu karar1 dogrultusunda Tablo 3.de yer alan 2 m® lik
geri doniisim kumbaralarinin Birlik tiyelerinden Canakkale’ye 88 adet, Lapseki’ye 16 adet,
Umurbey’e 8 adet, Kepez’e 16 adet, Cardak’a 8 adet, Kumkale’ye 8 adet ve Erenkdy’e 8 adet
olmak tizere 2009 yilinda imzalanan protokoller ile dagitimi yapilmuastir.

Tablo 3. Geri Doniisiim Kumbarasi Dagilimi

Geri Doniisiim Kumbaralar:

Canakkale 88

Lapseki 16

Umurbey 8

Kepez 16

Cardak 8

Kumkale 8

Erenkoy 8

i1 Ozel idare

TOPLAM 152

Ancak Ambalaj Atiklarimin Ayr1 Toplanmasi projesi kapsaminda ilk etapta yukaridaki tablo
rakamlarinda belirtilen sekilde dagitimi yapilan 2m®’liik kumbaralarin kullanim yogunlugu ve
dolulugu tarafimizdan takip edilerek gerekli degisiklikler yapilmistir. 8 Adet kumbara da (5 adet
Canakkale’de, 1 adet Kepez’de,1 adet Kumkale’de vel adet Erenkdy’de) halkin kullanimi sirasinda
yanmis ve kullanilamaz hale gelmistir. Kapanan Erenkdy ve Kumkale Belde Belediyelerindeki 14
adet 2 m* liik kumbaranin kullanimi Birlik Meclisinin 28/04/2014 Tarih ve 2014/08 nolu karari ile
i1 Ozel idaresi’ne devredilmistir. Bu kapsamda Birlik tiyelerimizde 2m®’liikk kumbaralarin mevcut
dagilimi asagida Tablo 4.’te verilmektedir.

Tablo 4. Mevcut 2m®’liik Geri Doniisiim Kumbarasi Dagilim

Geri Doniisiim Kumbaralari
Canakkale 118
Lapseki 5
Umurbey 3
Kepez 0
Cardak 4
i1 Ozel idare 14
TOPLAM 144

Ambalaj atiklarmin ayr1 toplanmasi sirasinda 2m®’liik kumbaralarin kullanim zorlugu nedeniyle
geri donlisiim faaliyetlerinde kullanilmak {izere uygulamaya konan kafeslere iliskin Birlik
uyelerindeki mevcut kafes miktarlar1 asagida Tablo 5.’de yer almaktadir. Kapanan Erenkdy ve
Kumkale Belde Belediyelerindeki 12 adet kafesin kullanimi Birlik Meclisinin 28/04/2014 Tarih ve
2014/08 nolu karar1 ile {1 Ozel Idaresi’ne devredilmistir.



Tablo 5. Mevcut Kafes Dagilim

Kafesler

Canakkale 122
Lapseki 19
Umurbey 4

Kepez 62
Cardak 12
i1 Ozel idare 12
TOPLAM 231

Toplam 40 adet olan 20 m®liikk Geri Déniisiim Konteynerinden 1 adet kapali kumbara yanarak
kullanilamaz duruma gelmistir. Kapanan Kumkale Belde Belediyesindeki 2 adet 20 m*® liik
konteynerin kullanimi Birlik Meclisinin 28/04/2014 Tarih ve 2014/08 nolu karari ile il Ozel
Idaresi’ne devredilmistir. A¢ik (16) ve kapali1 (23) tipte olmak lizere toplam 39 adet 20 m*’lik Geri
Dontisiim Konteynerinin Gyelerimizdeki mevcut dagilimi asagidaki Tablo 6.’da verilmektedir.

Tablo 6. Mevcut 20m*’liikk Kumbara Dagilimi

Agik Kumbara (20 m® 1Uk) | Kapah Kumbara (20 m® k) | TOPLAM

Canakkale 15 22 37
Lapseki

Umurbey 1 - 1
Kepez

Cardak

i1 Ozel idare - 1 1
TOPLAM 16 23 39

11.01.2010 tarihinde yiklenici ile imzalanan “Ambalaj Atiklar1 Toplama ve Ayirma Tesisi’nin
kiralanmasi isi’’ne iliskin so6zlesme imzalandiktan sonra ¢aligmalar baslamistir. 07/06/2016 tarihinde
sOzlesmenin bitmesi {izerine, 08/06/2016 tarihinde Birlik Enciimeni huzurunda yapilan ihale
sonucunda yiiklenici ile 3 yillik s6zlesme imzalanmaistir.

e Tasit, Arac ve is Makinesi

Birlik ara¢ ve is makineleri parki, Birlikce yiiriitiilen Canakkale Bolgesel Kat1 Atik Yonetim Projesi
kapsaminda temin edilen 24 adet ¢op toplama kamyonu, 1 adet vingli kamyon, 1 adet kompaktor, 1
adet dozer, 2 adet yukleyici kepge, 1 adet arazi araci, 1 adet romorklu traktor, kompost ekipmanlari
(pargalayici, elek makinasi ve harman makinasi)’ndan olusmaktadir. 2012 yilinda Devlet Malzeme
Ofisi’nden temin edilen 1 adet Kazici-YUkleyici Kepge depolama sahasinda hizmete sunulmustur.
Ayrica depolama sahasinda olusan sizint1 suyunun tasinmasi amaciyla 2015 yilinda 1 adet Su
Tasima Tankeri envanterimize katilmistir. Birligimizdeki Tasit, Arag ve Is Makinas1 ve sayilari
Tablo 7.”de verilmektedir.
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Tablo 7. Tasit, Arag ve Is Makinesi Durumu

Tasit, Arac ve Is Makinesi Adet

Cop toplama kamyonu 24
Vingli kamyon 1
Kompaktor 1
Dozer 1
Yikleyici kepce 2
Arazi Araci 1
Romorklu traktor 1
Kompost Ekipmanlar1 (pargalayici, elek makinasi ve 1
harman makinasi)

Kazici-Ykleyici Kepce 1
Su Tasima Tankeri 1
TOPLAM 34

Birlik Meclisinin 18.11.2008 Tarih ve 52 nolu karar1 dogrultusunda ¢op toplama araglariin; Birlik
iiyelerinden Canakkale’ye 8 adet 13 m*liikk ve 5 adet 20 m®'liik, Lapseki’ye 1 adet 13 m®liik ve 1
adet 20 m®liik, Umurbey’e 1 adet 7 m®liik, Kepez’e 1 adet 13 m¥liik ve 1 adet 20 m*liik,
Cardak’a 1 adet 13 m®liikk, Kumkale’ye 1 adet 7 m®'liik, Erenkoy’e 1 adet 7 m*liik ve 11 Ozel
Idaresi’ne ise 3 adet 20 m®liik olmak iizere dagitimi imzalanan protokoller ile yapilarak 2009
yilinda kullanima sunulmustur. Kapanan Erenkdy ve Kumkale Belde Belediyelerindeki 2 adet ¢op
toplama aracinin kullanimi Birlik Meclisinin 28/04/2014 Tarih ve 2014/08 nolu karar1 ile 11 Ozel
Idaresi’ne devredilmistir. Kepez Belediyesinin talebi sonucunda da Birlik Meclisinin 28/04/2014
Tarih ve 2014/09 nolu karar ile i1 Ozel Idaresi’ ne protokol ile devri yapilan 3 adet ¢dp toplama
aracindan ara¢ fazlahg: sebebi ile kullanilmayan 1 adet 20 m®liik aracin Kepez Belediyesi’'ne
tahsisi yapilmistir. Birlik tUyelerimizdeki mevcut Cop Toplama Kamyonu Dagilimi1 Tablo 8.’de yer
almaktadir.

Tablo 8. Mevcut Cop Toplama Kamyonu Dagilimi

Hidrolik sikistirmal Hidrolik sikistirmal Hidrolik sikistirmah
¢cop toplama kamyonu ¢cop toplama kamyonu ¢cop toplama kamyonu | TOPLAM
(7md) (13 md) (20m3)
Canakkale - 8 5 13
Lapseki - 1 1 2
Umurbey 1 - - 1
Kepez - 1 2 3
Cardak - 1 - 1
il Ozel idare 2 - 2 4
TOPLAM 3 11 10 24
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e Bilgi islem Alt Yapis1

Internet baglantisina sahip olan Birlikte Tablo 9.’da yer alan 16 adet bilgisayar (5 adeti masauistii
bilgisayar, 11 adeti dizlstu bilgisayar) ve 4 adet yazici bulunmaktadir.

Tablo 9. Teknolojik Kaynaklar

Teknolojik Kaynaklar Kullanim Yeri
Ofis Depolama Sahasi
Bilgisayar (masa tstu) 1 4
Bilgisayar (diz Ustl) 11* -
Yazici 2 2
Harici Bellek 3 }

* 11 adet dizlstu bilgisayardan 4 adedi ihtiyaci karsilamadigindan kullanilmamaktadir.
Mubhasebe islemlerinin yiiriitiilebilmesi i¢in muhasebe programi kullanilmaktadir.

Kurumumuzu tanitmak ve yapilan faaliyetleri kamuoyu ile paylasmak {iizere web sayfamiz
www.cakab.org yayindadir. Birligimizde iletisimi saglamak {izere 1 adet telefon santrali
bulunmakta olup, ayrica Alo Atik Hatt1 (217 16 00) ile de ambalaj atik sikayet ve talepleri igin
hizmet verilmektedir. Digarida yiiriitiilen iglerin hizli takibi i¢in 4 adet telsiz kullanilmaktadir.
Ayrica ofiste 1 adet LCD ekran televizyon ve 1 adet Ses Kayit Cihaz1 mevcuttur.

D-insan Kaynaklar:

Birligimizde hizmetlerin yiiriitilmesine iliskin 1 Miidiir, 1 Muhasebe Yetkilisi, 2 Muhendis, 2
Biyolog, 2 Tekniker ve 1 Bilgisayar Isletmeni olmak Uzere halen 9 personel calismaktadir. Bu
personelden Birlik Miidiirii, Muhasebe Yetkilisi ve Bilgisayar Isletmeni olmak iizere 3 personel,
asli gorevleri disinda gorevlendirme ile Birlikte hizmet yiiriitmektedirler.

28726 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiriirliige giren 6495 sayili kanun kapsaminda
Birligimizde so6zlesmeli memur olarak ¢alisan 5 personelin 2013 yilinda memur kadrosuna
atamalar1 gerceklestirilmistir. Calisan memur personel 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanuna ve
5434 sayili Emekli Sandig1 Kanuna; isci personel 1475 ve 4857 sayili Is Kanunu ve 506 sayili SSK
Kanununa tabidir. Personelin egitim ve cinsiyet durumlart Tablo 10. ve Tablo 11.’de yer
almaktadir.

Tablo 10. Personel Ogrenim Durumu

OGRENIM o
DURUMLARI 11k Ogrenim Lise Den. MYO Fakilte Y.Lisans | Top.
Memur Personel 0 0 2 3 3 8
So6zlesmeli Personel 0 0 1 0 0 1
Isci personel 0 0 0 0 0 0
TOPL AM 0 0 3 3 3 9
Tablo 11. Personel Cinsiyet Durumu

PERSONEL CINSIYET

DURUMU Erkek Kadin | TOPLAM

Memur Personel 5 3 8

So6zlesmeli Personel

Isci personel

o |O |-
w |Oo|Oo

1
0
TOPL AM 9
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http://www.cakab.org/

E-Diger Hususlar

Birimler ve Gorev Alanlar

Izleme ve Denetleme Departmani: Depolama sahasmin, ilgili yonetmelikler ve isletme plam
kapsaminda isletilmesinin saglanmasi,

Atk Yonetim Departmani: Birligin atik yonetim stratejisinin belirlenmesi ve bu stratejinin
uygulanmasi,

Mali Hizmetler Departmani: Birligin mali bilesenlerinin verimli ve etkin bir sekilde yonetilmesi,

Halkla Iliskiler Departmani: Halkla iliskiler, misteri iliskileri ve miisteri hizmetlerinin
gelistirilmesi ve bu konulara yonelik ¢aligmalarinin yuritilmesi.

Birligimizce sunulan hizmetler asagida siralanmaktadir.

Canakkale Bolgesel Kati Atik Yonetimi Projesi’nin yiiriitiilmesi
Birlik havzasinda olusan atiklarin Diizenli Depolama Sahasinda bertarafinin saglanmasi
Diizenli Depolama Sahasinin isletilmesi

Ambalaj atiklarinin ayri toplanmasina yonelik alt yapi ¢alismalarinin yapilmasi ve bu iglerin
strdartlmesi

Tibbi Atik YOnetiminin etkin ve verimli ytirtitiilmesi i¢in gerekli kontrollerin saglanmasi
Entegre Kat1 Atik Yonetim Sisteminin kurulabilmesi i¢in gerekli calismalarin yapilmasi
Proje ve proje bilesenleri hakkinda toplumsal bilincin arttirilmasina yonelik faaliyetler

Birlik tyelerine ve tlkemizdeki diger belediye ve birliklere ¢alisma alanlari ile ilgili bilgi ve
danigmanlik

II- PERFORMANS BIiLGILERI

A- Temel Politikalar ve Oncelikler

Birlik olarak temel politikamiz higbir siyasi diisiince ve ayrim gozetmeksizin tiim yerel
yonetimlere kati atik yonetimi konusunda gereken destegi vermektir.

Bolgemizde yasayan tlim insanlarin yagam kalitesini yiikseltmek,
Stirdiirtilebilir cevre koruma anlayisini temel amag olarak benimsemek,

Atik yonetimi ile ilgili yerel yonetimlerin sorumluluklarini Tiirkiye mevzuati ve AB
miiktesab1 uyarinca gelistirmek,

Hizmet olusturma ve sunumunda gerekli riskleri tistlenmek,

Cevre ve alt yap1 projelerinde dis kaynakli fon kullanimi ve proje yiiriitiilmesi konusunda
tim yerel yénetimlere 6ncii olmak,

Birligimiz {iyesi tlim yerel yonetimlerin proje yiiriitiimiinde acik, seffaf ve hesap verebilir
olmasi,

Birligimiz hizmet ve faaliyetlerinin yerine getirilmesinde yerel ve ulusal diizeydeki
paydaslar ile ortakliklar kurarak katilimeilik anlayisinin uygulamalara gegmesini saglamak,

Birlik iiyelerimizin atik yonetimi konusunda kurumsal kapasitelerinin arttirilmasi i¢in tiim
gelisim ve degisimleri izlemek ve degerlendirmek,
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Birlik iiyelerinin bulundugu havzada atik yonetimi konusunda toplumsal bilinglendirmeyi
saglamak,

Tiirkiye’nin atik alanindaki AB direktiflerine uyum saglamasini ve ¢evre korumasini1 daha
yiiksek diizeye ¢ikarmasini saglayarak; tilkenin AB’ ye katilim stirecini hizlandirmak genel
amacina sahip Yiksek Maliyetli Cevre Yatirimlarinin Planlanmasi Projesi (EHCIP)
projesinin hayata gegirilmesine hizmet etmek i¢in kurulan birligimiz bu temel politikalar
kapsaminda iglevselligini siirdiirmektedir.

Mali ve teknik yetersizlikler sebebiyle yerine getirilemeyen hizmetlerin birlikte ve es gidim
icerisinde hareket edilerek yapilabilecegi konusunda 6rnek ve 6ncii olmaktir.

B- Amac ve Hedefler

Misyon ve Vizyon

Misyonumuz

Modern hayatin bir getirisi olan atiklarin geri kazanimi, yeniden kullanimi ve diizenli
depolanmasi,

Tiirkiye ve AB mevzuati1 kapsaminda Birligi olusturan mahalli idareler adina Birligimizce
(Canakkale Bolgesel Kati Atik Yonetimi Projesinin uygulanarak siirdiiriilebilirliginin
saglanmasi,

Atik politikalar1 olusturma ve uygulama siirecinde bilingli yasayanlarin katildigi,

Saglik, giivenlik ve ¢evrenin (yeralt1 suyu, ylizey suyu, toprak ve havayi kapsayan)
korunmas1 amaciyla hizmet alani i¢inde yer alan yerel yonetimler ve diger paydaslar ile
isbirligi i¢inde calisilmasi.

DAHA TEMIZ, YASANILABILIR VE SURDURULEBILIR BiR CEVREDE DOGAL
KAYNAKLARIN KULLANIMINI AZALTMAK UZERE ATIKLARIN EKONOMIYE
KAZANDIRILMASINI SAGLAMAK iCIiN YEREL YONETIM GUC BIiRLIiGI

Vizyonumuz

Tarihi degerlerini koruyan ve sahip ¢ikan,

Sahip oldugu sosyal ve kiiltiirel degerleri yasanir kilan,

Dogal kaynaklarmu siirdiirebilir kullanan ve koruyan,

Kent ve kirsal hayat1 bir biitiin olarak gelistiren,

Mahalli Idare Birliklerinin olusma ve ¢alisma ilkelerinde birlikte hareket etmeyi ve giiveni
esas alan,

Alaninda 6rnek ve onci,

Bolgesel kati atik yonetim sisteminin saglandigi bir bolgede yasamak.
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C- Performans Hedef ve Gostergeleri ile Faaliyetler

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

kirliligini ve atik yonetiminin gevre tizerindeki diger olumsuz etkilerini azaltmaktir.

T.C.
idare Adi CANAKKALE- LAPSEKI- UMURBEY- KEPEZ- CARDAK- iL OZEL IDARE KATI ATIK
YONETIM BIRLIGI
Tiirkiye'nin atik alanindaki AB Direktiflerine uyum saglamasini ve ¢evre korumasini daha yiiksek diizeye
Amag ¢ikarmasini saglayarak, iilkenin AB'ye katilim siirecini hizlandirmaktir.
Canakkale Bolgesel Kat1 Atik Yonetimi proje bolgesinde sera gazi salinimlarini, yeralti sularinin
Hedef

1.Performans Hedefi

Diizenli Depolama Sahasinin etkin ve verimli isletiminin saglanmasi.

Agiklamalar

Birlik tiyeleri, resmi kurum ve 6zel isletmelerden getirilen evsel atiklarin bertaraf edilecegi diizenli depolama sahasinda, atiklarin tesis
girisindeki kantarda tartilmast, 1. hiicrede sikistirilarak giinliik ortii ile kapatilmasi, olusan sizint1 sularinin oncelikli olarak ¢op govdesine
geri devredilmesi ve taginmasi , pilot kompost tesisinin isletilmesi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri

2015

2016

2017

1 |Diizenli Depolama Tesisine gelen evsel atik miktar1 71.263

61.421 (10 aylik)

75.000

Aciklama: (ton)

Her bir liyenin ve ayrica iiye olmayan resmi kurum ve 6zel isletmelerden t
tahakkuklandirilan evsel atik miktaridir.

esise girisi yapilan ve kantar tartimu ile tespit edilen ve

2 |Diizenli Depolama Sahasi 1.Hiicrede depolanan ¢6p hacmi 48.878

49.857

51.000

Aciklama: (m3)

Depolama tesisine girisi yapilan evsel atik miktarinin kiibaj hesab1 sonucunda yillik hacimsel olarak kapladig: alani ifade eder. Yapilan bu
hesap yontemiyle atiklarin sikistirma oranlari da tespit edilebilmektedir.

3 |Uretilen kompost miktart 106 20 10
Agiklama: (ton)
Pilot kompost tesisinde iiretilen kompost miktaridir.
Kaynak Ihtiyac1 2017 (TL
Faaliyetler — AL flyau 017 (TL)
Biitce Biit¢e Dis1 Toplam
1 Diizenli Depolama Tesisinin Isletilmesi 2.026.500,00 0,00 2.026.500,00
2 Si1zint1 Suyunun Taginmasi 65.000,00 0,00 65.000,00
Diizenli Depolama sahasinda olusan gazin toplanmasi igin gerekli 210.000,00 0,00 210.000,00
3 |calismalarin yapilmasi
4 Entegre Kat1 Atik Yonetim (EKAY) Sisteminin kurulmasi 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 2.301.500,00 0,00 2.301.500,00
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

T.C.
idare Ad1 CANAKKALE- LAPSEKI- UMURBEY- KEPEZ- CARDAK- IL OZEL IDARE KATI ATIK
YONETIM BIRLIGI
Ama Tiirkiye'nin atik alanindaki AB Direktiflerine uyum saglamasini ve ¢evre korumasint daha yiiksek
s diizeye ¢ikarmasini saglayarak, iilkenin AB'ye katilim siirecini hizlandirmaktir.
Hedef Canakkale Bolgesel Kati Atik Yonetimi proje bolgesinde sera gazi salimmlarini, yeraltr sularinin

kirliligini ve atik yonetiminin gevre tizerindeki diger olumsuz etkilerini azaltmaktir.

1.Performans Hedefi

Diizenli Depolama Sahasinin etkin ve verimli isletiminin saglanmast.

Faaliyet/Hizmet/Proje Ad1

1. Diizenli Depolama Tesisinin Isletilmesi

2. Sizint1 Suyunun Taginmast

3. Diizenli Depolama sahasinda olusan gazin toplanmast i¢in gerekli ¢alismalarin yapilmasi
4. Entegre Kat1 Atik Yonetim (EKAY) Sisteminin kurulmast

Sorumlu Alt Birimi veya Birimleri/ Kisi

izleme ve Denetleme Birimi, Atik Yénetim Birimi

Ortaklik Kurulacak Diger Kurumlar

Birlik tiyeleri

Aciklamalar
Diizenli depolama sahasinin isletilmesinin personel alimina y6nelik hizmet alimi ile yapilmasi ve verilen hizmetin saha isletme planina ve ilgili yasal
diizenlemelere uygunlugunun denetlenmesi saglanacaktir.

4. Diizey Ekonomik Kod 2017
(kod ve ac¢iklamasi) (TL)
1 ]03.2.2.02-Temizlik Malzemesi Alimlari 500,00
2 ]03.2.3.02-Akaryakit ve Yag Alimlar1 300.000,00
3 ]03.2.3.03-Elektrik Alimlari 99.000,00]
03.2.6.01-Laboratuvar Malzemesi ile Kimyevi ve
4 Temrinlik Malzeme Alimlar1 20.000,00
5 03.2.9.90-Diger Tiiketim Mal ve Malzemesi 1.000,00
Alimlar1
6 03_.4.3402—I§letme Ruhsat: Odemeleri ve Benzeri 5.000,00
Giderler
7 103.5.1.01-Etit-Proje Bilirkisi Ekspertiz Giderleri 60.000,00
8 103.5.2.01-Is Saghg ve Giivenligi Hiz alim 10.000,00]
9 [03.5.2.02-Telefon Abonelik ve Kullanim Ucretleri 2.000,00]
10 |03.5.2.03-Bilgiye Abonelik Giderleri 1.000,00
11 |03.5.4.01-ilan Giderleri 20.000,00]
12 [03.5.4.02-Sigorta Giderleri 60.000,00
13 ]03.5.5.03- is Makinesi Kiralama Gideri 30.000,00
14 [03.5.5.07-Arsa ve Arazi Kiralamas1 Giderleri 130.000,00
15 ]03.5.9.90-Diger Hizmet Alimlar1 715.000,00
16 03.7.1.90-Diger Dayanikli Mal ve Malzeme 10.000,00
Alimlart
17 03..7.3‘02-Makme Teghizat Bakim ve Onarim 30.000,00
Giderleri
18 [03.7.3.03-Tagit Bakim ve Onarim Giderleri 50.000,00]
19 [03.7.3.04-Is Makinas1 Onarim Giderleri 300.000,00
20 [03.8.6.01- Yol Bakim ve Onarim Gideri 120.000,00]
21 03.8.9.01-P1ger Ta§1nmaz Yapim, Bakim ve 3.000,00
Onarim Giderleri
22 106.1.4.01-Kara Tagit Alimlari 135.000,00
23 06.5.7.90- Digerleri 200.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.301.500,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

T.C.
idare Adi CANAKKALE- LAPSEKi- UMURBEY- KEPEZ- CARDAK- iL OZEL IDARE KATI ATIK
YONETIM BIRLIGI
Tirkiye'nin atik alanindaki AB Direktiflerine uyum saglamasini ve ¢evre korumasini daha yiiksek
Amag diizeye ¢ikarmasini saglayarak, iilkenin AB'ye katilim siirecini hizlandirmaktir.
Hedef Tirkiye ve AB mevzuati uyarinca Birlige bagli Belediye ve kdylerde islevsel ve ¢evre agisindan

saglam bir atik yonetim sistemi kurarak atik geri kazanim ve geri donligiimi arttirmaktir.

2.Performans Hedefi

Birlik havzasinda ambalaj atiklarinin evsel atiklardan ayr1 olarak toplanmasi, taginmasi ve

siniflandirilmasi.

Aciklamalar

Havzamizdaki ambalaj atiklarinin evsel atiklardan ayr1 olarak toplanmasi, taginmasi ve ekonomiye geri kazandirilmasina Birligimizce

hazirlanmis ve Bakanlik¢a onaylanan Ambalaj Atiklar1 Yonetim Plan1 ve mevzuat dogrultusunda devam edilecektir.

Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
. - . 9.712,00
1 [Ambalaj Atiklar1 Toplama ve Ayristirma Tesisine gelen atik miktari 11.037,00 (10 aylik) 11.500,00
y

Aciklama: (ton)
Birlik havzasinda toplanarak tesise gelen ambalaj atik miktar1

2 |Diizenlenen egitimlere katilan kisi sayis1 170 260 (10 aylik) 300
Aciklama: (Adet)
Uyelere baglh Mahalle Meclislerinde, okullarda ve Universite grencilerine verilen egitimlere katilan kisi saysi

3 |Geri Kazanim Sistemi Hizmet Kullanict Memnuniyet Orama | ... | ... | ...
Aciklama: (%)
Birlik havzasinda yaptirilacak anket sonuglarina gore kullanict memnuniyet orani

4 |Sikayet ve Talepler 878 900 (10 aylik) 700
Aciklama: (Adet)
Birlige ve tesise telefon, e-posta, dilekge ve sozlii olarak gelen gikayet ve talep sayisi

. Kaynak Thtiyac1 2017 (TL
Faaliyetler — ayna — yas (IL)
Biitce Biitce Dis1 Toplam
A laj Atikl Ayri Topl T Ek i i
mbalaj Atiklarinin Ayri Toplanmasi, Taginmasi ve Ekonomiye Geri 60.000,00 0,00 60.000,00

1 |Kazandirlmasi

2 Geri Kazanim Sistemi Hizmet Kullanici Memnuniyet Anket Calismast 10.000,00 0,00 10.000,00
Genel Toplam 70.000,00 0,00 70.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Adr

T.C.
CANAKKALE- LAPSEKi- UMURBEY- KEPEZ- CARDAK- iL OZEL iDARE
KATI ATIK YONETIM BIRLIGI

Amacg

Tiirkiye'nin atik alanindaki AB Direktiflerine uyum saglamasini ve ¢evre korumasini
daha yiiksek diizeye ¢ikarmasini saglayarak, {ilkenin AB'ye katilim siirecini
hizlandirmaktir.

Hedef

Tiirkiye ve AB mevzuati uyarinca Birlige bagh Belediye ve kdylerde islevsel ve gevre
agisindan saglam bir atik yonetim sistemi kurarak atik geri kazanim ve geri doniistimii
arttirmaktir.

2.Performans Hedefi

Birlik havzasinda ambalaj atiklarinin evsel atiklardan ayr1 olarak toplanmasi, taginmasi
ve siniflandiriimast.

Faaliyet/Hizmet/Proje Ad1

1. Ambalaj Atiklar1 Toplama ve Ayristirma Tesisine gelen atik miktari
2. Diizenlenen egitimlere katilan kisi say1st

3. Geri Kazanim Sistemi Hizmet Kullanict Memnuniyet Orani

4. Sikayet ve Talepler

Sorumlu Alt Birimi veya Birimleri/ Kisi

Halkla iliskiler Birimi, Mali Hizmetler Birimi

Ortakhik Kurulacak Diger Miidiirliikler

Birlik iiyeleri

Actklamalar

Ambalaj Atiklar1 Toplama ve Ayirma Tesisi Yiiklenici firmasi tarafindan, Birlik sinirlarindaki konut, is yerleri ve resmi kurumlardan
evsel atiklardan ayri olarak toplanan ve geri doniisiim kumbaralari ile kafeslerde biriktirilen ambalaj atiklari, Ambalaj Atiklar1 Toplama
ve Ayirma Tesisine getirilip, tiirline gore siniflandirilarak lisanli isletmelere gonderilerek ekonomiye geri kazandirilacaktir. Geri
Déniisebilen Atik Toplama Merkezlerinin de ambalaj atiklarinin toplanmasi ve depolanmasi i¢in aktif kullanimi saglanacaktir.

4. Diizey Ekonomik Kod 2017
(kod ve agiklamasi) (TL)
1 03{.5.5.0?-H12met Binasi Kiralama 30.000,00
Giderleri
2 03.5.1.0§-Enformasyon ve Raporlama 10.000,00
Giderleri
3 0%.5.5.07-Arsa ve Arazi Kiralamasi 30.000,00
Giderleri
Toplam Kaynak ihtiyaci 70.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

kirliligini ve atik yonetiminin ¢evre lizerindeki diger olumsuz etkilerini azaltmaktir.

T.C.
idare Ad1 CANAKKALE- LAPSEKi- UMURBEY- KEPEZ- CARDAK- IL OZEL IDARE KATI ATIK
YONETIM BIRLIGI
Tiirkiye'nin atik alanindaki AB Direktiflerine uyum saglamasini ve ¢evre korumasint daha yiiksek
Amag diizeye ¢ikarmasini saglayarak, iilkenin AB'ye katilim siirecini hizlandirmaktir.
Hedef Canakkale Bolgesel Kat1 Atik Yonetimi proje bolgesinde sera gazi salimimlarini, yeralt1 sularinin

3.Performans Hedefi

Birlik havzasinda olusan tibbi atiklarin evsel atiklardan ayr1 olarak toplanmasi ve sterilize edilerek

bertaraf edilmesinin siirdiiriilmesi.

Aciklamalar

Havzadaki ve yakin gevredeki tibbi atik iireticilerinden olusan tibbi atiklarin diizenli depolama sahasindaki sterilizasyon tesisinde
sterilize edilerek bertarafi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
1 |Sterilizasyon tesisine gelen tibbi atik miktar1 337.732 281;?1i)(10 340.000

Agiklama:(kg)

atik miktari

Yiiklenici firma ve Birlik iiyesi olmayan kurumlar tarafindan toplanarak tesise girisi yapilan ve kantar tartimiyla tespit edilen tibbi

2 |Tibbi atik iiretici sayis1 93 107 110
Agiklama:(Adet)
Birlik havzasinda bulunan tibbi atik iiretici sayis1 ve Birlik {iyesi olmayan iiretici sayisinin toplami

: Kaynak Ihtiyac1 2017 (TL
Faaliyetler — ayna — yad (TL)
Biitce Biit¢ce Dis1 Toplam

1 Sterilizasyon Tesisinin 1§Ietilmesi 0,00 0,00 0,00

Genel Toplam 0,00 0,00 0,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

Birim Adi

T.C.
CANAKKALE- LAPSEKI- UMURBEY- KEPEZ- CARDAK-IL OZEL IDARE KATI
ATIK YONETIM BIRLIGI

Amacg

Tiirkiye'nin atik alanindaki AB Direktiflerine uyum saglamasini ve ¢evre korumasini daha
yiiksek diizeye ¢ikarmasini saglayarak, iilkenin AB'ye katilim siirecini hizlandirmaktir.

Hedef

Canakkale Bolgesel Kat1 Atik Y onetimi proje bolgesinde sera gazi salinimlarini, yeraltt
sularmin kirliligini ve atik yonetiminin ¢evre iizerindeki diger olumsuz etkilerini
azaltmaktir.

3.Performans Hedefi

Birlik havzasinda olusan tibbi atiklarin evsel atiklardan ayri olarak toplanmasi ve sterilize
edilerek bertaraf edilmesinin siirdiiriilmesi.

Faaliyet/Hizmet/Proje Adi

1. Sterilizasyon Tesisinin Isletilmesi

Sorumlu Alt Birimi veya Birimleri/ Kisi

izleme ve Denetleme Birimi, Mali Hizmetler Birimi

Ortakhk Kurulacak Diger Miidiirliikler

Birlik iiyeleri

Actklamalar

Havzada ve yakin ¢evrede olusan tibbi atiklarin evsel atiklardan ayri olarak toplanmasi, taginmasi ve sterilizasyon tesisinde sterilize
edildikten sonra diizenli depolama sahasinda bertaraf edilmesi saglanacaktir. Yap-islet modeli ile kurularak isletilen Tibbi Atk
Sterilizasyon Tesisinin T1bbi Atik Yonetim Plani kapsaminda ve ilgili yasal diizenlemelere uygun bir sekilde yiiklenici tarafindan

4. Diizey Ekonomik Kod
(kod ve agiklamasi)

2017
(TL)

1

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

0,00

IDARE PERFORMANS TABLOSU

. T.C.
Idare Adi CANAKKALE- LAPSEKi- UMURBEY- KEPEZ- CARDAK- iL OZEL IDARE KATI ATIK YONETIM BiRLIiGi
§ - BUTCE iCi BUTCE DISI TOPLAM
EEl S
N PAY PAY PAY
T I <
g L TL (%) TL (%) TL (%)
1 1 Diizenli Depolama Tesisinin Isletilmesi
2.026.500,00]  60,95% 2.026.500,00 60,95%
1 |2 Sizint1 Suyunun Taginmast
65.000,00 1,95% 65.000,00 1,95%
1 3 Diizenli Depolama sahasinda olusan gazin
toplanmasi igin gerekli calismalarin yapilmasi 210.000,00 6,32% 210.000,00 6,32%
1 a Entegre Kat1 Atik Yonetim (EKAY) Sisteminin
kurulmast 0,00  0,00% 0,00 0,00%
Ambalaj Atiklarinin Ayri Toplanmast,
2 © T Eki iye Geri K: dir1l
asinmasi ve onomiye Gerl Kazandiriimasi 60000,00 1,80% 60000,00 1,80%
Geri Kazanim Sistemi Hizmet Kullanici
2 M iyet Ank 1
emnuniyet Anket Galismast 10.000,00]  0,30% 10.000,00 0,30%
3 11 Sterilizasyon Tesisinin Isletilmesi
0,00 0,00% 0,00 0,00%
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplam 2.371.500.00]  71.329% 2.371.500.00 71.32%
Genel Yénetim Giderleri 953.500,00]  28,68% 953.500,00 28,68%
Diger Idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami 0,00 0,00% 0,00 0,00%
Genel Toplam 3.325.000,00 100,00% 3.325.000,00 100,00%

20




D- idarenin Toplam Kaynak ihtivaci

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

T.C.
idare Ad1 CANAKKALE- LAPSEKi- UMURBEY- KEPEZ- CARDAK- iL OZEL iDARE KATI
ATIK YONETIM BiRLiGI
Genel Yinetim Diger idarelere
Ekonomik Kod Faaliyet Toplanm . ene X one Transfer Edilecek | Genel Toplam (TL)
Giderleri Toplami
Kaynaklar Toplam
01 Personel Giderleri 0,00 551.000,00 0,00 551.000,00]
02 |SCK DevetPrimi 0,00 49.000,00 0,00 49.000,00
Giderleri
) .
S o3 [|Malve Hizmet Alim 2.036.500,00 97.500,00 0,00 2.134.000,00
= Giderleri
-5 04 Faiz Giderleri 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00,
)
§ 05 Cari Transferler 0,00 5.000,00 0,00 5.000,00
%)
12d
i 06 Sermaye Giderleri 335.000,00 0,00, 0,00 335.000,00)
07 Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00
08 Borg verme 0,00 0,00 0,00 0,00
09 Yedek Odenek 0,00 250.000,00 0,00 250.000,00)
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 2.371.500,00 953.500,00 0,00 3.325.000,00
fé Doner Sermaye 0,00 0,00 0,00 0,00
5 Diger Yurt I¢i 0,00 0,00, 0,00 0,00
g Yurt Dist 0,00 0,00 0,00 0,00
> .
;E'; Toplam Biitce Dis1 Kaynak 0,00 0,00 0,00 0,00
2 Ihtiyaca
Toplam Kaynak ihtiyacl 2.371.500,00 953.500,00 0,00 3.325.000,00
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I11- EKLER

Tablo 5

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRiIMLERINE iLiSKiN TABLO

idare Adi

T.C.

CANAKKALE- LAPSEKi- UMURBEY- KEPEZ- CARDAK- iL. OZEL IDARE KATI ATIK

YONETIM BiRLIGi

PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

1.Diizenli Depolama Sahasinin etkin ve
verimli igletiminin saglanmasi.

Diizenli Depolama Tesisinin Isletilmesi

izleme ve Denetleme Birimi

Sizint1 Suyunun Tasinmast

izleme ve Denetleme Birimi

Diizenli Depolama sahasinda olusan gazin toplanmasi i¢in
gerekli calismalarin yapilmasi

Izleme ve Denetleme Birimi

Entegre Kat1 Atik Yonetim (EKAY) Sisteminin kurulmast

Atik Yonetim Birimi

2.Birlik havzasinda ambalaj atiklarinin
evsel atiklardan ayr1 olarak toplanmasi,
taginmasi ve siniflandiriimasi.

Ambalaj Atiklarinin Ayr1 Toplanmasi, Taginmasi ve
Ekonomiye Geri Kazandirilmasi

Halkla iliskiler Birimi, Mali
Hizmetler Birimi

Geri Kazanim Sistemi Hizmet Kullanict Memnuniyet Anket
Caligmast

Halkla iliskiler Birimi

3.Birlik havzasinda olusan tibbi atiklarin
evsel atiklardan ayr1 olarak toplanmasi ve
sterilize edilerek bertaraf edilmesinin
siirdiiriilmesi.

Sterilizasyon Tesisinin Isletilmesi

izleme ve Denetleme Birimi, Mali
Hizmetler Birimi
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